

                               

Boletín Municipal

Nº  6							         Lobos,    Junio    de   2005


2009.-







         Municipalidad de Lobos

                                       Provincia de Buenos Aires
                               PERIODO CONSTITUCIONAL
                                  2003  -  2007
  

                                      La presente edición, publicación de la Municipalidad de Lobos, contiene 1º Sección:                   
               Ordenanzas, 2º Sección: Decretos sancionados y 3º Sección: Varios desde el 01-06-05 hasta el 30-06-05
                               SECCION I:   “ORDENANZAS”

[bookmark: _GoBack]
 Lobos, 14 de Junio de 2005.-
DEPARTAMENTO EJECUTIVO





  PROF. GUSTAVO R. SOBRERO                                                                    
  INTENDENTE MUNICIPAL                                                                            



					         
                                                                
			         	                                                         

          

                                                                                         



Al señor Intendente Municipal
Prof. Gustavo R. Sobrero
S                     /                     D
                                                                                      Ref.: Expte. Nº 199/2004  del  H.C.D..-

De nuestra mayor consideración:

                                                     Tenemos el agrado de dirigirnos a Ud. a fin de poner a v/conocimiento que este H.C.D. en Sesión Ordinaria realizada el día de la fecha, ha sancionado por unanimidad la Ordenanza Nº 2244, cuyo texto se transcribe a continuación:

“VISTO: Que la Ley 10.592 de la Provincia de Buenos Aires establece el beneficio de pase libre en el transporte público de pasajeros, para las personas discapacitadas; y

CONSIDERANDO:	Que, una persona con discapacidad, cualquiera sea la enfermedad generadora de la misma, queda sometida a desventaja social.-
	Que, la integración de las personas a la vida comunitaria es dificultosa, a la vez que es un derecho la vida con dignidad. Por esto las personas con discapacidades necesitan del Transporte Público de Pasajeros por cuanto muchos no tienen otros medios para su traslado.-
	Que, es imprescindible que la problemática de las personas con capacidades diferentes sea de interés de todos los sectores de la sociedad, funcionarios, empresarios, educadores y familiares que regulan y desarrollan diversas actividades con los beneficiarios del proyecto propuesto.-
	Que, las discapacidades las sufren durante todo el año y durante las veinticuatro horas del día y cuando se dirigen a realizar cualquier tipo de actividades laborales, educativas, rehabilitadoras, recreativas, etc..-
	Que, la modalidad de la obtención del pase, que cuenta con respaldo a través de la Ley Nº 10.592 de la Provincia de Buenos Aires, es un derecho que debe obtenerse y usarse en forma simple y reglamentarse en nuestra Ciudad.-
	Que, se ha comprobado que en nuestra Ciudad el número de beneficiarios no es significativo como para comprometer el normal funcionamiento del sistema de transporte público y que de otra manera no lo utilizaría.-

Por ello, EL HONORABLE CONCEJO DELIBERANTE DE LOBOS, sanciona la siguiente:

“O R D E N A N Z A   N º   2 2 4 4

ARTICULO 1°: Impleméntese en el Partido de Lobos el beneficio del Pase Libre en el Transporte Público de Pasajeros, a favor de las personas discapacitadas, establecido en el Artículo 22º de la Ley Nº 10.592 de la Provincia de Buenos Aires, que acrediten esta circunstancia mediante la presentación de la certificación de discapacidad establecida en el Artículo 3º de la misma Ley.-

ARTICULO 2°: El presente Beneficio comprende el transporte público de pasajeros en Jurisdicción Nacional, Provincial y Municipal, en conformidad con lo dispuesto por las leyes Nacionales y Provinciales.-

ARTICULO 3°:  El Pase Libre acordado por el Artículo anterior tendrá vigencia los trescientos sesenta y cinco (365) días del año, durante las veinticuatro (24) horas, renovable anualmente, sin ningún tipo de restricción en la cantidad de viajes.- 

ARTICULO 4°: El beneficio establecido por la presente se hará extensivo a un acompañante siempre que se acredite la imposibilidad del discapacitado de desplazarse por sí mismo o la necesidad de ser acompañado, a través de una encuesta social realizada por la Secretaría de Salud y Bienestar Social de la Municipalidad de Lobos.-

ARTICULO 5°: Los carnets otorgados por la Municipalidad de Lobos, deberán contener los datos personales completos del beneficiario y serán extendidos por el Consejo Municipal para las Personas con Discapacidad, de la Secretaría de Salud y Bienestar Social de la Municipalidad de Lobos.-

ARTICULO 6°: Los inspectores o choferes del autotransporte de pasajeros no podrán retener el carnet a los beneficiarios, excepto por estar fuera del período de vigencia, debiendo en todos los casos comunicar los sucesos a las autoridades municipales competentes.-

ARTICULO 7°: Autorízase al D.E.M., a través de la Secretaría de Salud y Bienestar Social a celebrar con las empresas privadas de transporte de pasajeros convenios tendientes a la implementación del beneficio de pase libre establecido por el Art. 1º de la presente.-

ARTICULO 8°: La inobservancia de lo establecido en la presente Ordenanza por parte de las empresas de Transporte Público de Pasajeros será penada con multas que van de 1 sueldo mínimo del empleado Municipal a 5 sueldos pertenecientes a la misma categoría y las que fueran de aplicación atento el caso concreto.-

ARTICULO 9°: De forma.-”

DADA EN LA SALA DE SESIONES DEL HONORABLE CONCEJO DELIBERANTE DE LOBOS A LOS CATORCE DIAS DEL MES DE JUNIO DEL AÑO DOS MIL CINCO.----------------

FIRMADO: PABLO ENRIQUE CARDONER – Presidente del H.C.D.
--------------- CARLOS ALBERTO LEIVA        – Secretario.--------------
                                                      
                                                         Con tal motivo, saludamos a Ud. muy atte.-

Lobos, 14 de Junio de 2005.-

Al señor Intendente Municipal
Prof. Gustavo R. Sobrero
S                     /                     D
                                                                                      Ref.: Expte. Nº 27/2005  del  H.C.D.-
(Expte. Nº 4067 – 2410/05 del D.E.M.)
De nuestra mayor consideración:

                                                     Tenemos el agrado de dirigirnos a Ud. a fin de poner a v/conocimiento que este H.C.D. en Sesión Ordinaria realizada el día de la fecha, ha sancionado por mayoría la Ordenanza Nº 2245, cuyo texto se transcribe a continuación:

“VISTO: El Expte. Nº 27/2005 iniciado por el D.E.M. – Proyecto de Ordenanza autorizando al D.E.M. a disponer los actos administrativos conducentes para la formalización de la venta de los lotes de terreno, propiedad de la Municipalidad de Lobos,   ubicados en la Quinta Nº 116 Mz 116 a y Mz 116b  y la Quinta Nº 117 Mz 117 a  y Mz 117b; y

CONSIDERANDO: Que la urbanización del pueblo hizo que el lugar donde se encuentra instalada la Maestranza Municipal hoy, se encuentre rodeado de viviendas y un colegio, y en medio de un tránsito fluído, lo que entorpece la circulación y pone en peligro la seguridad de los ciudadanos.-
	Que, con la venta de dichos lotes, se contará con los fondos necesarios para trasladar la Maestranza Municipal, solucionando un inconveniente de vieja data.-

Por ello, EL HONORABLE CONCEJO DELIBERANTE DE LOBOS, sanciona la siguiente:

O R D E N A N Z A   N º   2 2 4 5

ARTICULO 1º: Autorízase al Departamento Ejecutivo a  disponer los actos administrativos conducentes para la formalización de la venta de los lotes de terreno, propiedad de la Municipalidad de Lobos  ubicados en la Quinta Nº 116 Mz 116 a y Mz 116b  y la Quinta Nº 117 Mz 117 a  y Mz 117b , parcelados de acuerdo con el plano de mensura y división que oportunamente apruebe la Dirección de Catastro de la Pcia. de Bs. As., en un todo de acuerdo con los artículos 55 y 159 de la Ley Orgánica Municipal.-

ARTICULO 2º : Fíjase como tasación oficial de cada lote y oferta mínima admisible, para aceptar su enajenación, a la que surge como promedio de las tasaciones que  los Martilleros Públicos MAURICIO PEREZ DE MARCO , FERNANDO BLANCO y GONZALO SANDOVAL presentaron a la fecha.-

ARTICULO 3º : El producido de la venta que se autoriza por el Artículo 1º de la presente Ordenanza, será afectado a la realización de la nueva sede de la Maestranza Municipal para el partido de Lobos.-

ARTICULO 4º: Sin perjuicio de la autorización conferida por el Artículo 1º de la presente Ordenanza, autorízase también al D.E.M.  a evaluar cualquier solicitud de cesión que pudiere recibir respecto de los mencionados terrenos, todo ello sin perjuicio de la autorización formal que, para materializar la eventual cesión, se deberá requerir de este H.C.D.-

ARTICULO 5º: De forma.-“

DADA EN LA SALA DE SESIONES DEL HONORABLE CONCEJO DELIBERANTE DE LOBOS A LOS CATORCE DIAS DEL MES DE JUNIO DEL AÑO DOS MIL CINCO.----------------

FIRMADO: PABLO ENRIQUE CARDONER – Presidente del H.C.D.
--------------- CARLOS ALBERTO LEIVA        – Secretario.--------------
                                                      
                                                         Con tal motivo, saludamos a Ud. muy atte.-

Lobos, 14 de Junio de 2005.-

Al señor Intendente Municipal
Prof. Gustavo R. Sobrero
S                     /                     D
                                                                                      Ref.: Expte. Nº 41/2005  del  H.C.D.-
(Expte. Nº 4067 – 2414/05 del D.E.M.)
De nuestra mayor consideración:

                                                     Tenemos el agrado de dirigirnos a Ud. a fin de poner a v/conocimiento que este H.C.D. en Sesión Ordinaria realizada el día de la fecha, ha sancionado por unanimidad la Ordenanza Nº 2246, cuyo texto se transcribe a continuación:

“VISTO: El Expte. Nº 41/2005 – Iniciado por el Departamento Ejecutivo Municipal, Proyecto de Ordenanza compensando excesos de partidas del presupuesto de gastos del ejercicio 2004; y

CONSIDERANDO: Que para compensar los excesos producidos en las partidas del presupuesto de gastos del ejercicio del año 2004, se han utilizado economías por no inversión, producidas en partidas financiadas con recursos sin afectación del mismo presupuesto y el excedente de recaudación.-

	Que el procedimiento de compensación realizado no presenta objeciones técnicas ni contables.-

Por ello, EL HONORABLE CONCEJO DELIBERANTE DE LOBOS, sanciona la siguiente:

O R D E N A N Z A   N º   2 2 4 6

	ARTICULO 1º:
	Compénsanse los excesos producidos en las siguientes partidas del Presu-

	--------------------    puesto de Gastos del ejercicio 2.004:
	
	

	
	
	 
H.C.D. 
	
	

	
	1.1.1.3.8.
	 Bonificación por Presentismo 
	             972,00 
	

	
	1.1.1.4.1.
	 Aportes al I.P.S. 
	          1.910,00 
	

	
	1.1.2.3.
	 Conservac. y Reparaciones 
	          8.213,76 
	

	
	1.1.2.7.
	 Propaganda y Publicidad 
	          1.557,73 
	

	
	1.1.2.14.3.
	 Gastos Generales Varios 
	          1.150,52 
	

	
	2.5.1.6.
	 Adquisiciones Grales.  Varias 
	             174,00 
	

	
	
	 I  -  1 
	
	

	
	1.1.1.1.1.
	 Personal Superior 
	             444,79 
	

	
	1.1.1.3.8.
	 Bonificación por Presentismo 
	             360,00 
	

	
	
	 I  -  2 
	
	

	
	1.1.1.1.2.
	 Personal Jerárquico 
	        33.728,80 
	

	
	1.1.1.1.3.
	 Personal Profesional 
	        19.332,00 
	

	
	1.1.1.1.4.
	 Personal Técnico 
	          3.830,40 
	

	
	1.1.1.1.5.
	 Personal Administrativo 
	        18.480,71 
	

	
	1.1.1.2.6.
	 Personal Temporario 
	        26.584,32 
	

	
	1.1.1.3.1.1.
	 Reemplazos 
	          6.369,93 
	

	
	1.1.1.3.2.
	 Sueldo Anual Complementario 
	          8.417,84 
	

	
	1.1.1.3.3.
	 Asignaciones Familiares 
	          7.675,00 
	

	
	1.1.1.3.4.
	 Horas Extras 
	        14.064,69 
	

	
	1.1.1.3.5.1.
	 Bonificación por Antiguedad 
	        46.157,04 
	

	
	1.1.1.3.5.7.
	 Bloqueo de Título 
	          1.969,92 
	

	
	1.1.1.3.7.
	 Licencias no Gozadas 
	             939,36 
	

	
	1.1.1.3.8.
	 Bonificación por Presentismo 
	        20.556,00 
	

	
	1.1.1.4.1
	 Aportes al I.P.S. 
	        15.706,22 
	

	
	1.1.1.4.2.
	 Aportes al I.O.M.A. 
	          5.515,29 
	

	
	1.1.2.1.
	 Alquileres y Arrendamientos 
	          3.000,00 
	

	
	1.1.2.2.
	 Combustibles y Lubricantes 
	          6.995,57 
	

	
	1.1.2.3.
	 Conservac. y Reparaciones 
	        45.275,21 
	

	
	1.1.2.4.
	 Drogas, Productos Químicos, Farmacia y Laborat. 
	          5.285,59 
	

	
	1.1.2.6.
	 Gastos por Servicios Públicos 
	        17.154,46 
	

	
	1.1.2.7.
	 Propaganda y Publicidad 
	        10.640,99 
	

	
	1.1.2.8.
	 Racionamiento y Alimentos 
	             772,95 
	

	
	1.1.2.9.
	 Uniformes, Equipos y Artículos de Ropería 
	        16.615,13 
	

	
	1.1.2.12.1.
	 Retribuc. a Personas y Entid. 
	        28.412,24 
	

	
	1.1.2.14.3.
	 Gastos Generales Varios 
	        35.504,41 
	

	
	1.1.2.11.
	 Viáticos y Movilidad 
	          3.036,52 
	

	
	2.5.1.4.
	 Vehículos Varios y Embarcaciones 
	        52.500,00 
	

	
	2.5.1.6.
	 Adquisiciones Grales.  Varias 
	        15.475,45 
	

	
	2.6.2.3.
	 Anticipo Bonos Judiciales 
	             520,00 
	

	
	
	 I  -  3 
	
	

	
	1.1.1.2.6.
	 Personal Temporario 
	          6.528,80 
	

	
	1.1.1.3.2.
	 Sueldo Anual Complementario 
	               11,28 
	

	
	1.1.1.3.4.
	 Horas Extras 
	        10.049,88 
	

	
	1.1.1.3.7.
	 Licencias no Gozadas 
	          1.937,29 
	

	
	1.1.1.3.8.
	 Bonificación por Presentismo 
	        12.276,00 
	

	
	1.1.1.4.1.
	 Aportes al I.P.S. 
	             821,56 
	

	
	1.1.1.4.2.
	 Aportes al I.O.M.A. 
	             308,37 
	

	
	1.1.2.3.
	 Conservac. y Reparaciones 
	          4.587,93 
	

	
	1.1.2.7.
	 Propaganda y Publicidad 
	          5.266,19 
	

	
	1.1.2.10.
	 Utiles, Libros, Impresos y Encuadernaciones 
	        16.967,15 
	

	
	1.1.2.14.3.
	 Gastos Generales Varios 
	        19.403,78 
	

	
	1.1.2.14.7.
	 Seguros Generales 
	        18.910,17 
	

	
	1.1.2.14.11.
	 Comisiones Bancarias 
	          1.112,81 
	

	
	1.1.2.18.
	 Turismo 
	        31.460,96 
	

	
	1.1.2.26.
	 Prácticas Rentadas 
	          4.035,00 
	

	
	1.2.2.
	 Conv. I.P.S. - Intereses 
	        20.650,44 
	

	
	1.2.5.
	 Intereses Préstamo Banco Provincia 
	          7.128,63 
	

	
	2.5.1.6.
	 Adquisiciones Grales.  Varias 
	        20.988,81 
	

	
	2.7.1.
	 Préstamo Banco Provincia - Amortización 
	          4.081,41 
	

	
	
	 I  -  4 
	
	

	
	1.1.1.2.6.
	 Personal Temporario 
	        36.998,40 
	

	
	1.1.1.3.2.
	 Sueldo Anual Complementario 
	          1.874,13 
	

	
	1.1.1.3.4.
	 Horas Extras 
	          1.425,82 
	

	
	1.1.1.3.5.6.
	 Bonificación no Remunerativa 
	             136,00 
	

	
	1.1.1.3.8.
	 Bonificación por Presentismo 
	             936,00 
	

	
	1.1.1.4.1.
	 Aportes al I.P.S. 
	          2.571,22 
	

	
	1.1.1.4.2.
	 Aportes al I.O.M.A. 
	             286,57 
	

	
	1.1.2.3.
	 Conservac. y Reparaciones 
	          2.172,97 
	

	
	1.1.2.11.
	 Viáticos y Movilidad 
	               13,00 
	

	
	1.1.2.14.1.
	 Fiestas Públicas, Agasajos y Recepciones Oficiales 
	        21.367,84 
	

	
	1.1.2.14.13.
	 Gastos Generales Varios 
	          2.719,52 
	

	
	1.1.2.14.14.
	 Torneos Juveniles Bonaerenses 
	        12.700,87 
	

	
	1.1.2.16.
	 Cultura y Educación 
	        13.515,39 
	

	
	1.1.2.17.
	 Deportes 
	        23.091,56 
	

	
	
	 II  -  1 
	
	

	
	1.1.1.1.2.
	 Personal Jerárquico 
	        11.510,40 
	

	
	1.1.1.2.6.
	 Personal Temporario 
	          1.333,60 
	

	
	1.1.1.3.1.1.
	 Reemplazos 
	          4.918,25 
	

	
	1.1.1.3.2.
	 Sueldo Anual Complementario 
	             340,63 
	

	
	1.1.1.3.3.
	 Asignaciones Familiares 
	             980,00 
	

	
	1.1.1.3.4.
	 Horas Extras 
	               25,15 
	

	
	1.1.1.3.8.
	 Bonificación por Presentismo 
	          2.088,00 
	

	
	1.1.1.4.1.
	 Aportes al I.P.S. 
	             956,58 
	

	
	1.1.1.4.2.
	 Aportes al I.O.M.A. 
	             105,06 
	

	
	1.1.2.12.1.
	 Retribuc. a Personas y Entid. 
	          3.739,77 
	

	
	1.1.2.28.
	 Servicio Emergencia Médica Vía Pública 
	        36.278,90 
	

	
	2.5.1.1.
	 Instrumental Técnico y Científico 
	             200,05 
	

	
	
	 II  -  2 
	
	

	
	1.1.2.2.
	 Combustibles y Lubricantes 
	          1.061,04 
	

	
	1.1.2.3.
	 Conservac. y Reparaciones 
	          1.622,56 
	

	
	1.1.2.11
	 Viáticos y Movilidad 
	             218,68 
	

	
	1.1.2.14.3.
	 Gastos Generales Varios 
	          3.412,91 
	

	
	1.1.2.23.
	 Consejo de los Discapacitados 
	             386,70 
	

	
	
	 III  -  1 
	
	

	
	1.1.1.1.6.
	 Personal Obrero 
	        15.020,80 
	

	
	1.1.1.3.2.
	 Sueldo Anual Complementario 
	               80,93 
	

	
	1.1.1.3.3.
	 Asignaciones Familiares 
	             559,93 
	

	
	1.1.1.3.4.
	 Horas Extras 
	          7.963,84 
	

	
	1.1.1.3.8.
	 Bonificación por Presentismo 
	          1.440,00 
	

	
	1.1.1.4.1.
	 Aportes al I.P.S. 
	             440,40 
	

	
	1.1.2.2.
	 Combustibles y Lubricantes 
	               13,50 
	

	
	1.1.2.3.
	 Conservac. y Reparaciones 
	      122.636,08 
	

	
	1.1.2.14.13.
	 Comisión EDEN S.A. (Ley 10.740) 
	        23.502,68 
	

	
	
	 III  -  2 
	
	

	
	1.1.1.1.5.
	 Personal Administrativo 
	             578,40 
	

	
	1.1.1.3.1.1.
	 Reemplazos 
	             201,60 
	

	
	1.1.1.3.3.
	 Asignaciones Familiares 
	          1.906,43 
	

	
	
1.1.1.3.4.
	 Horas Extras 
	        19.766,42 
	

	
	1.1.1.3.7.
	 Licencias no Gozadas 
	             340,00 
	

	
	1.1.1.3.8.
	 Bonificación por Presentismo 
	          5.004,00 
	

	
	1.1.2.3.
	 Conservac. y Reparaciones 
	        56.483,92 
	

	
	2.5.1.2.
	 Máquinas, Motores y Herramientas 
	        13.500,00 
	

	
	
	 III  -  3 
	
	

	
	1.1.1.3.3.
	 Asignaciones Familiares 
	          4.745,00 
	

	
	1.1.1.3.4.
	 Horas Extras 
	        28.508,05 
	

	
	1.1.1.3.5.1.
	 Bonificación por Antigüedad 
	          1.280,71 
	

	
	1.1.1.3.8.
	 Bonificación por Presentismo 
	        11.052,00 
	

	
	1.1.2.3.
	 Conservac. y Reparaciones 
	        12.953,27 
	

	
	2.5.1.2.
	 Máquinas, Motores y Herramientas 
	          1.537,65 
	

	
	
	 III  -  4 
	
	

	
	1.1.1.1.2.
	 Personal Jerárquico 
	          6.796,00 
	

	
	1.1.1.3.3.
	 Asignaciones Familiares 
	             770,00 
	

	
	1.1.1.3.4.
	 Horas Extras 
	        40.261,03 
	

	
	1.1.1.3.8.
	 Bonificación por Presentismo 
	          9.396,00 
	

	
	1.1.1.5.
	 Asistencia Social al Personal 
	          2.271,00 
	

	
	1.1.2.3.
	 Conservac. y Reparaciones 
	      367.603,21 
	

	
	1.1.2.27.
	 Leasing 
	        10.551,16 
	

	
	2.5.2.39.
	 Pavimentación Calle Soldado Echave 
	        51.965,92 
	

	
	
	 III  -  5 
	
	

	
	1.1.1.1.2.
	 Personal Jerárquico 
	          1.644,80 
	

	
	1.1.1.3.3.
	 Asignaciones Familiares 
	          1.020,00 
	

	
	1.1.1.3.4.
	 Horas Extras 
	        15.388,18 
	

	
	1.1.1.3.8.
	 Bonificación por Presentismo 
	          5.184,00 
	

	
	1.1.2.3.
	 Conservac. y Reparaciones 
	        37.149,68 
	

	
	1.1.2.4.
	 Drogas, Prod. Quím., Farm.   
	        12.700,92 
	

	
	1.1.2.6.
	 Gastos por Servicios Públicos 
	          4.753,68 
	

	
	1.1.2.9.
	 Uniformes, Equipos y Artículos de Ropería 
	             300,78 
	

	
	1.1.2.14.11.
	 Comisiones Bancarias 
	             603,93 
	

	
	2.5.1.2.
	 Máquinas, Motores y Herramientas 
	          5.020,03 
	

	
	2.5.1.6.
	 Adquisiciones Grales.  Varias 
	        25.789,97 
	

	
	2.7.3.
	 P.F.M. - Ampliac. Red Agua 
	        48.721,57 
	

	
	
	 III  -  6 
	
	

	
	1.1.1.1.6.
	 Personal Obrero 
	          4.189,34 
	

	
	1.1.1.2.6.
	 Personal Temporario 
	          2.004,00 
	

	
	1.1.1.3.3.
	 Asignaciones Familiares 
	             250,00 
	

	
	1.1.1.3.4.
	 Horas Extras 
	          5.947,51 
	

	
	1.1.1.3.8.
	 Bonificación por Presentismo 
	          2.160,00 
	

	
	1.1.1.4.2.
	 Aportes al I.O.M.A. 
	             209,20 
	

	
	1.1.2.2.
	 Combustibles y Lubricantes 
	             404,21 
	

	
	2.5.2.13.
	 Obras Cementerio 
	        31.000,00 
	

	
	
	 III  -  7 
	
	

	
	1.1.1.1.2.
	 Personal Jerárquico 
	          9.278,40 
	

	
	1.1.1.2.6.
	 Personal Temporario 
	          6.673,76 
	

	
	1.1.1.3.2.
	 Sueldo Anual Complementario 
	             965,05 
	

	
	1.1.1.3.3.
	 Asignaciones Familiares 
	        17.975,00 
	

	
	1.1.1.3.4.
	 Horas Extras 
	        78.915,86 
	

	
	1.1.1.3.7.
	 Licencias no Gozadas 
	             872,89 
	

	
	1.1.1.3.8.
	 Bonificación por Presentismo 
	        28.584,00 
	

	
	1.1.1.4.1.
	 Aportes al I.P.S. 
	          2.895,55 
	

	
	1.1.1.4.2.
	 Aportes al I.O.M.A. 
	          1.095,16 
	

	
	1.1.2.2.
	 Combustibles y Lubricantes 
	        13.805,81 
	

	
	1.1.2.3.
	 Conservac. y Reparaciones 
	        54.134,89 
	

	
	1.1.2.6.
	 Gastos por Servicios Públicos 
	          6.830,73 
	

	
	1.1.2.7.
	 Propaganda y Publicidad 
	             875,42 
	

	
	1.1.2.9.
	 Uniformes, Equipos y Art.Rop. 
	          9.873,86 
	

	
	1.1.2.11.
	 Viáticos y Movilidad 
	               39,55 
	

	
	1.1.2.14.3.
	 Gastos Generales Varios 
	          7.396,35 
	

	
	2.5.1.2.
	 Máquinas, Motores y Herram. 
	        65.546,55 
	

	
	2.5.1.4.
	 Vehículos Varios y Embarcaciones 
	        13.812,50 
	

	
	2.5.1.6.
	 Adquisiciones Grales.  Varias 
	          5.875,74 
	

	
	2.5.2.14.
	 Viviendas 
	             990,00 
	

	
	2.5.2.28.
	 Desagues Pluviales 
	          6.285,82 
	

	
	2.5.2.33.
	 Desagues Pluviales en Calle Lincoln 
	        43.016,42 
	

	
	2.7.9.
	 P.F.M. - Caminos Producción  
	          2.450,38 
	

	
	
	 IV  -  1 
	
	

	
	1.1.1.1.6.
	 Personal Obrero 
	          4.476,35 
	

	
	1.1.1.2.6.
	 Personal Temporario 
	        15.590,40 
	

	
	1.1.1.3.2.
	 Sueldo Anual Complementario 
	             182,66 
	

	
	1.1.1.3.4.
	 Horas Extras 
	        18.072,95 
	

	
	1.1.1.3.8.
	 Bonificación por Presentismo 
	          8.568,00 
	

	
	1.1.1.4.1.
	 Aportes al I.P.S. 
	          2.461,91 
	

	
	1.1.2.11.
	 Viáticos y Movilidad 
	        38.941,17 
	

	
	1.1.2.14.11.
	 Comisiones Bancarias 
	          2.125,35 
	

	
	2.5.1.2.
	 Máquinas, Motores y Herram. 
	             588,21 
	

	
	2.5.1.6.
	 Adquisiciones Grales.  Varias 
	          1.621,75 
	

	
	
	 V  -  1 
	
	

	
	1.1.1.1.2.
	 Personal Jerárquico 
	             427,20 
	

	
	1.1.1.1.7.
	 Personal de Servicio 
	             868,12 
	

	
	1.1.1.2.6.
	 Personal Temporario 
	        10.820,96 
	

	
	1.1.1.3.2.
	 Sueldo Anual Complementario 
	             992,82 
	

	
	1.1.1.3.3.
	 Asignaciones Familiares 
	          6.410,00 
	

	
	1.1.1.3.4.
	 Horas Extras 
	             390,21 
	

	
	1.1.1.3.8.
	 Bonificación por Presentismo 
	          5.508,00 
	

	
	1.1.1.4.1.
	 Aportes al I.P.S. 
	          1.680,35 
	

	
	1.1.1.4.2.
	 Aportes al I.O.M.A. 
	             505,38 
	

	
	1.1.2.3.
	 Conservac. y Reparaciones 
	          1.332,59 
	

	
	2.5.2.32.
	 Refacción Guardería 
	        31.208,29 
	

	
	
	 V  -  2 
	
	

	
	1.1.1.1.2.
	 Personal Jerárquico 
	          3.888,00 
	

	
	1.1.1.1.5.
	 Personal Administrativo 
	             360,80 
	

	
	1.1.1.2.6.
	 Personal Temporario 
	          9.788,80 
	

	
	1.1.1.3.2.
	 Sueldo Anual Complementario 
	             481,70 
	

	
	1.1.1.3.3.
	 Asignaciones Familiares 
	          1.500,00 
	

	
	1.1.1.3.4.
	 Horas Extras 
	             434,64 
	

	
	1.1.1.3.8.
	 Bonificación por Presentismo 
	          2.628,00 
	

	
	1.1.1.4.1.
	 Aportes al I.P.S. 
	          1.402,34 
	

	
	1.1.1.4.2.
	 Aportes al I.O.M.A. 
	             150,94 
	

	
	1.3.10.
	 Subsidio a Personas Indigentes (Medicamentos) 
	          1.593,69 
	

	
	1.3.11.
	 Fondo Fortalecimiento Social 
	          2.474,81 
	

	
	
	 V  -  3 
	
	

	
	1.1.1.3.3.
	 Asignaciones Familiares 
	               35,00 
	

	
	1.1.1.3.4.
	 Horas Extras 
	          2.166,46 
	

	
	1.1.1.3.5.1.
	 Bonificación por Antiguedad 
	             825,64 
	

	
	1.1.1.3.8.
	 Bonificación por Presentismo 
	             684,00 
	

	
	1.1.2.9.
	 Uniformes, Equipos y Artículos de Ropería 
	             539,80 
	

	
	1.3.2.
	 Subsidio a Entidades 
	        61.823,49 
	

	
	
	T O T A L
	   2.506.125,07 
	

	ARTICULO 2º:
	A fin de cumplimentar lo dispuesto por el artículo anterior, utilízanse 
	

	--------------------    los siguientes medios de financiación:
	
	

	
	a) Excedente de recaudación (art. 67 y 120 L.O.M.)
	   1.885.282,00 
	

	
	b) Economías existentes en las siguientes partidas del Presupuesto de Gastos del ejercicio 2.004:
	
	

	
	
	 
H.C.D. 
	
	

	
	1.1.1.1.1.
	 Personal Superior 
	             280,00 
	

	
	1.1.1.1.2.
	 Personal Jerárquico 
	          3.000,00 
	

	
	1.1.1.1.7.
	 Personal de Servicio 
	               96,00 
	

	
	1.1.1.2.6.
	 Personal Temporario 
	          1.037,44 
	

	
	1.1.1.3.2.
	 S.A. Complementario 
	          1.468,86 
	

	
	1.1.1.3.3.
	 Asignaciones Familiares 
	             265,00 
	

	
	1.1.1.3.5.1.
	 Bonificación por Antiguedad 
	             477,30 
	

	
	1.1.1.3.5.6.
	 Bonificación no Remunerativa 
	             716,00 
	

	
	1.1.1.4.2.
	 Aportes al I.O.M.A. 
	             694,68 
	

	
	1.1.1.6.
	 Indemnización a Concejales 
	             784,00 
	

	
	1.1.2.6.
	 Gastos por Servicios Públicos 
	          1.322,64 
	

	
	1.1.2.10.
	 Utiles, Libros, Impresos y Encuadernaciones 
	          3.162,58 
	

	
	1.1.2.11.
	 Viáticos y Movilidad 
	             334,57 
	

	
	
	 I  -  2 
	
	

	
	2.6.2.1.
	 Anticipo a Jubilados 
	        10.120,00 
	

	
	
	 I  -  3 
	
	

	
	1.1.1.1.2.
	 Personal Jerárquico 
	        10.360,00 
	

	
	1.1.1.3.5.1.
	 Bonificación por Antiguedad 
	        22.670,00 
	

	
	4.
	 Deuda Flotante 
	      185.000,00 
	

	
	
	 II  -  2 
	
	

	
	1.1.1.1.2.
	 Personal Jerárquico 
	        26.000,00 
	

	
	1.1.1.1.3.
	 Personal Profesional 
	        18.000,00 
	

	
	1.1.1.1.5.
	 Personal Administrativo 
	        13.120,00 
	

	
	1.1.1.3.2.
	 Sueldo Anual Complementario 
	          8.470,00 
	

	
	1.1.1.3.5.1.
	 Bonificación por Antiguedad 
	        27.540,00 
	

	
	1.1.1.4.1.
	 Aportes al I.P.S. 
	        12.050,00 
	

	
	
	 III  -  2 
	
	

	
	1.1.1.3.5.1.
	 Bonificación por Antiguedad 
	        10.700,00 
	

	
	1.1.2.2.
	 Combustibles y Lubricantes 
	        21.170,00 
	

	
	
	 III  -  3 
	
	

	
	1.1.2.2.
	 Combustibles y Lubricantes 
	        15.094,00 
	

	
	
	 III  -  4 
	
	

	
	1.1.1.1.6.
	 Personal Obrero 
	        30.590,00 
	

	
	1.1.1.2.6.
	 Personal Temporario 
	        24.160,00 
	

	
	1.1.2.2.
	 Combustibles y Lubricantes 
	      113.930,00 
	

	
	1.1.2.11.
	 Viáticos y Movilidad 
	        24.700,00 
	

	
	
	 III  -  7 
	
	

	
	1.1.1.1.6.
	 Personal Obrero 
	        15.030,00 
	

	
	1.1.1.3.5.6.
	 Bonificación no Remunerativa 
	        18.500,00 
	

	
	
	T O T A L
	   2.506.125,07 
	

	ARTICULO 3º:
	Cúmplase, regístrese, publíquese y archívese.-
	
	




DADA EN LA SALA DE SESIONES DEL HONORABLE CONCEJO DELIBERANTE DE LOBOS A LOS CATORCE DIAS DEL MES DE JUNIO DEL AÑO DOS MIL CINCO.----------------

FIRMADO: PABLO ENRIQUE CARDONER – Presidente del H.C.D.
--------------- CARLOS ALBERTO LEIVA        – Secretario.--------------
                                                      
                                                         Con tal motivo, saludamos a Ud. muy atte.-



Lobos, 14 de Junio de 2005.-

Al señor Intendente Municipal
Prof. Gustavo R. Sobrero
S                     /                     D
                                                                                      Ref.: Expte. Nº 66/2005  del  H.C.D.-
(Expte. Nº 4067 – 2687/05 del D.E.M.)
De nuestra mayor consideración:

                                                     Tenemos el agrado de dirigirnos a Ud. a fin de poner a v/conocimiento que este H.C.D. en Sesión Ordinaria realizada el día de la fecha, ha sancionado por unanimidad la Ordenanza Nº 2247, cuyo texto se transcribe a continuación:


“O R D E N A N Z A   N º   2 2 4 7

ARTICULO 1°:  Autorízase al Departamento Ejecutivo a adjudicar, en la Licitación Pública N° 4/05 y en la situación de único oferente, la contratación y construcción de la obra “Mejora de la calle Emilio Castro de la Ciudad de Lobos”  a la firma Ingeniería y Obras S.A. conforme a lo actuado en Expte. 4067-2687/05.-

ARTICULO 2°: Autorízase al Departamento Ejecutivo a concretar la contratación y construcción autorizada por el articulo anterior comprometiendo fondos de mas de un ejercicio.- 
           
ARTICULO 3°: El Departamento Ejecutivo deberá prever en los presupuestos futuros los créditos necesarios para afrontar los servicios de la deuda que se genere por la compra autorizada.-

ARTICULO 4°: En el presente ejercicio el gasto se atenderá con cargo a la Jurisdicción 2 -   Finalidad 3 – Programa 04 – 2.5.2.45. “Pavimento Calle Emilio Castro”.-

ARTICULO 5°: Cúmplase, publíquese y archívese.-

DADA EN LA SALA DE SESIONES DEL HONORABLE CONCEJO DELIBERANTE DE LOBOS A LOS CATORCE DIAS DEL MES DE JUNIO DEL AÑO DOS MIL CINCO.----------------

FIRMADO: PABLO ENRIQUE CARDONER – Presidente del H.C.D.
--------------- CARLOS ALBERTO LEIVA        – Secretario.--------------
                                                      
                                                         Con tal motivo, saludamos a Ud. muy atte.-


Lobos, 28 de Junio de 2005.-

Al señor Intendente Municipal
Prof. Gustavo R. Sobrero
S                     /                     D
                                                                                      Ref.:  Expte.  Nº  11/2005  del  H.C.D.-
(Expte. Nº 4067 – 2040/05 del D.E.M.)
De nuestra mayor consideración:

                                                     Tenemos el agrado de dirigirnos a Ud. a fin de poner a v/conocimiento que este H.C.D. en Sesión Ordinaria realizada el día de la fecha, ha sancionado por unanimidad la Ordenanza Nº 2248, cuyo texto se transcribe a continuación:

“O R D E N A N Z A   N º   2 2 4 8 

ARTICULO 1º: Convalídase el Acta Nº 09-443-04 de Redeterminación de Precios de Obra en Ejecución por convenio Nº 09-222-98, Expediente Nº 2416-7054/92: Construcción de 16 viviendas por el Plan Novios, firmado entre el Señor Director General de Administración Lic. Guillermo Toranzos Torino, en representación del Instituto de la Vivienda de la provincia de Buenos Aires y el Señor Intendente Municipal, Prof. Gustavo Sobrero, en representación de la Municipalidad de  Lobos, con fecha 5 de octubre de 2004.-

ARTICULO 2º:  Los gastos que demande el cumplimiento del presente serán imputados a la cuenta “Viviendas” 2.3.07.5.2.14. del Presupuesto de Gastos en vigencia.-

ARTICULO 3º:  Cúmplase, comuníquese y archívese.-”

DADA EN LA SALA DE SESIONES DEL HONORABLE CONCEJO DELIBERANTE DE LOBOS A LOS VEINTIOCHO DIAS DEL MES DE JUNIO DEL AÑO DOS MIL CINCO.-----------

FIRMADO: PABLO ENRIQUE CARDONER – Presidente del H.C.D.
--------------- CARLOS ALBERTO LEIVA        – Secretario.--------------
                                                      
                                                         Con tal motivo, saludamos a Ud. muy atte.-

Lobos, 28 de Junio de 2005.-

Al señor Intendente Municipal
Prof. Gustavo R. Sobrero
S                     /                     D
                                                                                      Ref.:  Expte.  Nº  62/2005  del  H.C.D.-
(Expte. Nº 4067 – 3065/05 del D.E.M.)
De nuestra mayor consideración:

                                                     Tenemos el agrado de dirigirnos a Ud. a fin de poner a v/conocimiento que este H.C.D. en Sesión Ordinaria realizada el día de la fecha, ha sancionado por unanimidad la Ordenanza Nº 2249, cuyo texto se transcribe a continuación:

“O R D E N A N Z A   N º   2 2 4 9 

ARTICULO 1º: Adhiérase la Municipalidad de Lobos a la Ley Provincial 13.295.-

ARTICULO 2º: En el presente ejercicio, el gasto se atenderá con cargo a la Jurisdicción 2 – Finalidad 1 – Programa 03 – 1.1.2.14.3 Gastos Generales Varios.-

ARTÍCULO 3º:  Cúmplase, publíquese y archívese.-”

DADA EN LA SALA DE SESIONES DEL HONORABLE CONCEJO DELIBERANTE DE LOBOS A LOS VEINTIOCHO DIAS DEL MES DE JUNIO DEL AÑO DOS MIL CINCO.-----------

FIRMADO: PABLO ENRIQUE CARDONER – Presidente del H.C.D.
--------------- CARLOS ALBERTO LEIVA        – Secretario.--------------
                                                      
                                                         Con tal motivo, saludamos a Ud. muy atte.-

Lobos, 28 de Junio de 2005.-

Al señor Intendente Municipal
Prof. Gustavo R. Sobrero
S                     /                     D
                                                                                      Ref.:  Expte.  Nº  79/2005  del  H.C.D.-
(Expte. Nº 4067 – 3240/05 del D.E.M.)
De nuestra mayor consideración:

                                                     Tenemos el agrado de dirigirnos a Ud. a fin de poner a v/conocimiento que este H.C.D. en Sesión Ordinaria realizada el día de la fecha, ha sancionado por unanimidad la Ordenanza Nº 2250, cuyo texto se transcribe a continuación:

“O R D E N A N Z A   N º   2 2 5 0 

ARTICULO 1º: Convalídese el acuerdo suscripto el 2 de junio de 2005, entre el Ministerio de Desarrollo Humano de la Provincia de Buenos Aires, representado por el Dr. Juan Pablo Cafiero, y por la Municipalidad de Lobos, representada por el Profesor Gustavo Ruben Sobrero; que tiene por objeto entregar un cheque fiscal por la suma de Pesos Treinta Mil ($ 30.000) en concepto de ayuda económica destinado a Banco de Insumos para Emprendimientos, tramitada mediante Expediente Nº 21701-585/04.-

ARTICULO 2º: La Municipalidad deberá rendir ante la Dirección de Administración y Gestión de Becas, Subvenciones y Subsidios del Ministerio, el total de la ayuda económica en el término de  ciento ochenta (180) días corridos.-

ARTÍCULO 3º:  Crease la cuenta de Emprendimientos (CLES) a los efectos de la recepción de los fondos percibidos 1  2  3  1  29 -  

ARTÍCULO 4º: Los gastos que devengue la aplicación del presente, serán imputados a la cuenta de gastos 2.5.02.2.6.2.4. Emprendimientos (CLES).-

ARTICULO 5º: Cúmplase, comuníquese y archívese.-”

DADA EN LA SALA DE SESIONES DEL HONORABLE CONCEJO DELIBERANTE DE LOBOS A LOS VEINTIOCHO DIAS DEL MES DE JUNIO DEL AÑO DOS MIL CINCO.-----------

FIRMADO: PABLO ENRIQUE CARDONER – Presidente del H.C.D.
--------------- CARLOS ALBERTO LEIVA        – Secretario.--------------
                                                      
                                                         Con tal motivo, saludamos a Ud. muy atte.-
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